COPERATIVA DOS ENGENHEIROS AGRONOMOS DE SANTA CATARINA
ATA DA ASSEMEBLEIA GERAL EXTRADRDINARIA EM 19/03/2004

Ans dezanove dias do més de margo de dois mil @ quatro, ag quatorze horas e trinta minutos,
nas dependéncias do CREA-SC, no baimo do tacorubi, Flodandpokis-SC, com a presenga de
dezessete associados, conforme assinaluras aposias na folha seis, verso @ anverso do livro
de presencas reuniu-se, em terceia convocagdo, a Assembléia Geral Extraordinaria da
Cooperativa dos Engenheiros Agrbnomos da Santa Catarina Ltda. — UNEAGRO/SC, para
defiberar scbre a ORDEM DO DIA constante no Edital de Convocagéo, publicade no jornal *
A Noticia” de 20 de feversiro de 2.004. As quatorze horas @ frinta minutos, o sennor
presidente encerrou @ lista de presencas, abriu & Assembléia, agradeceu a presenga de
todos @ convidou o Secretario Daniel Antonio Dusi para secretariar 0s trabalhos. A segulr fez
uma explanagao sobre os motivos que lavaram 4 convocagio da Assembléia, especiaiments
sobre o fato de os grandes projetos demandarem equipes multidisciplinares, incompativeis
com os estatutos atuais, que permitém exclusivamente Engenheiros Agrinomos se
associarem como também alteragbes que tomem as decisdes da administragio mais agil
para melhor atender o marcado de servigos, alleragbes estas de competéncia exclusiva da
Assembléia Geral Extraondindna. Em seguida foi kdo o Edtal da Convocacio que tem o
seguinte teor. ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDIMARIA, Edital De Convocaglo. O
Presiderte da Cooperativa dos Engenheiros Agrinomos de Santa Catarina - UNEAGRO -
inscrita no CNPJ sob o nimero 01,268.337/001 - 80, no uso de suas alribuigbes que ihe 530
conferidas pelo Estatuto Social e peia legiskagio vigente, convoca s associados para
participarem da Assembléfa Geral Extraordindria que acontecera no dia 19 DE MARCO DE
2004, no auditbrio do Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura & Agronomia do Estado
de Santa Catarina — CREA — SC, situado na Rodovia Admar Gonzaga, Balrro ltacorubl, na
cidade de Flonanopolis SC, em pnmeira convocagio as doze horas e trinta minutos com a
presenga minima de 2/3 (dois tergos) dos associados. Mo havendo guorum, em segunda
convocagio s treze horas e trinta minutos com & presenga de metade mais um dos
associados. Persistindo @ inexisténcia de quorum, &m terceira @ URima convocagdo as
quatorze horas e trinta minutos com & presenga de no minimo dez cooperados para
deliberarem sobre a seguinie ordem do dia 1 — Reforma do Estatuto Social, 2-Outros
assunlos de Interesse dos cooperados. Fara efeito de quorum o nimero de coaperados
nesta data & de 178 (cento e seienta e oito) Florianopolis, 18 de faversiro de 2004. Eng®
Agrénomo ris Silveira, Presidente. iniciada a discussao do primeiro item da ordem do dia,
que trata da reforma do Estatuto, foram lidos artigo por artigo as alteragbes proposta pelo
grupo de trabatho para tal constituldo tendo os estatutos sociais da UNEAGRO, apos os
debates realzados, sido aprovado com a seguinte redacio final;
CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, PRAZO DE DURAGAQ, AREA E ANO SOCIAL.

Art 1 - A Cooperativa dos Engenheiros Agronomos e da Profissionais em
Desanvolvimento Rural @ Ambiental de Santa Catarina - UNEAGRO/SC, constituida no dia
09 de dezembro de 1995, reger-se-a pelas disposiches legais, pelas diretrizes da autogestao
e por este Estatuto, tendo:
a) Sede administrativa a Rua dos lihéus, 45, Sala 607, CEP 88010-560 Florandpolis - cantro,
foro juridico na Comarca de Florandpolis, Estado de Santa Catanna.
b) Area de acéo, para fins de admssdo de aseociados, abrangendo os Estades do Rio

do Sul, Parand & Santa Catarina.
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Art. 2 - A Cooperativa & um orgo associativo de pessoas fisicas com forma &
caracteristicas juridicas proprias. sem finalidade lucrafiva, consttuida sob a 43ida da
legislacio cooparativista vigente.

Art. 3 - A Cooperativa com base na colaboragdo reciproce a que se oangam seus
associados, tem por objetivo a prestagdo de servigos congregando profissionals de nivel
superior que atuam em desenvolvimentio rural e ambiental para a sua defesa econdmica
social, proporcionando-hes condigbes para o pleno exercicio de suas atliviades
profissionais. i

Paragrafo Unico: A Cooperativa, no desempenho de suas atividades insttucionais,
posiciona-se, face & sua natureza societara, na condicdo de pessoa juridica meramente
representativa de seus associados, cujo relacionamento entra ambos, constitul ato definide
em Lei.

Art. 4 — A Cooperativa objetiva promover o estimulo, o desenvolvimento progressivo 8
a defesa das atividades dos associados de interesse aecondmico e de carater comum.

Art. 5 — A Cooperativa visa promover a venda em comum, dos servicos de saus
associados em qualquer local em que haja demanda para tal.

Paragrafo Gnico - Para a consecugio de seus objetivos, a Cooperativa dave:

a) Contactar, negociar, contratar e ofarecer servicos da especialidade de seus associados a
pessoas fisicas e juridicas, pablicas e privadas na sua area de atuagio,

b) Adquirir, transportar, ammazenar e reciclar bens de uso profissional de seus associados;
c) Manter convénios e/ou contratos de qualquer natureza necessanos a consecucdo da seus
objetivos;

d) Receber & pagar os valores contratados podendo fazer adiantamento a seus associados
por conta de servigos prestados;

e) Levantar, processar & prestar informages de interesse de seus associados a nivel interno
e externo & Cooperativa;

Art 6 - A Cooperativa mediante convénio com pesscas fisicas e juridicas, entidades
especializadas, publicas ou privadas, ou por conta propria, deve buscar o aprimoramento
técnico, educacional e social dos seus dirgentes, associados e empregados, m todos 05
campos de conhecimento humano que contemplem seus objetivos.

Art 7 - A Cooperativa efetua suas operagbes sem qualquer finalidade lucrativa propria
& dentro dos limites fundamentais de meutralidade politica @ sem discriminacio refigiosa,
racial @ social,

Art 8 - A Cooperastiva poderd atuar, mediante convénios, com instituicbes que
desenvolvam trabalhos em sistemas de desenvolvimento rural e ambiental, auditora,
assisténcia técnica, pesquisa, ensino e extenséo, no Ambito nacional @ intarmacional, desds
gue atenda aocs interesses de seus assoclados.

Art 8 - A Cooperativa podera, em cariter excepcional, participar de socledades nao
Cooperativas, publicas ou privadas, visando ao atendimento de objetivos acessorios ou
complemeantares.

Art 10 - Os assoclados executardo os servigos que hes foram atribuides pela
Cooperativa, nas suas instalagies individuais ou nas do contratante, observado o principio
da livre oportunidade para todos os associados, alem de observar estritamente a legislagac &
a Etica Profissional.

CAPITULO Ill_
DA FUNDAMENTAGAO DA AGAO COOPERADA

Art11 - As atividades socials da Cooperativa sdo fundamentadas no principio do
trabalho cocperativo sistematizado pelas presentes disposictes estatutaras, nommas
administrativas e deliberagbes tomadas pelo Conselno ge.s miracio e Assembleia Geral
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Art. 13 - O associado que deiar de stender os senicos que lhe forem destinados @
previamente acordados, nos tenmos contratados ou conveniados peols Cocperstiva, salvo na
hipotese de motivos relevantes comprovados, ser advertido &, depandendo da gravidade do
caso, poders ser eliminado do quadro social, observadas as disnosizhes estalutdras
vigentes, independente de ressarcimento de prejuizos que tal atitude provocar a Cooperativa
& ou ao tomador dos servigos.

Art 14 - A receita gerada pelos senvigos profissionais prestados através da presente
forma associativa sera repassada em forma de rateio de honorarios, proporcionalments a
produgdo desenvolvida por cada associado no exercicio social de competéncia.

Paragrafo 1° - As despesas adminisirativas serdo custeadas pela taxa de
administraciio, cujo percentual sobre o faluramento serd estabelecido pelo Conselho de
Administracao.

Paragrafe 2° - De acordo com a receita gerada, apés as dedugbes da faxa de
administracdo e das despesas destinadas a aos servigos auxiiares, previstos no artigo 15, a
Cooperativa fard adiantamentos por conta da produgao mensal, processando-0s quando do
encarramento do exercicio social efewando o ajuste final do rateio da receila
comaspondente.

Art 15 - Os servicos auxifiares eventuaimente lomados pela Cooperativa em
cumprimento & seus objetivos sociais serdo pare usQ exclusivo dos associados que
necassitarem destes servicos, tujas despesas elou indenizagtes serfio pagas com a recaita
de honorérios gerada pelos associados usuarnios.

CAPITULO V
DOS ASSOCIADOS
ADMISSAD, DEVERES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES.

Art. 16 - - Poderdo associar-se 4 Cooperativa, salvo se houver impossiblidade técnica
de prestacio de servigos, todos os profissionais com formagao superior que ge dediquem a
atividade objeto da entidade, sem prejudicar os interesses e objetivos defa, nem com eles
colidir, que tenham livre disposicao de sua pessoa & bens; que concordem com o presente
Estatuto & que atuem em desenvolvimento rural e ambiental dentro da #rea de agao da
Cooperativa, )

Paragrafo Unico - O nimero de associados nao terd limite: quanto ac maximo, mas
deverd obedecer ao nimero minimo estabelecido em Lei.

Art 17 - Para associar-se o candidato preenchera e assinard proposta de admissao,
fornecida pela C tiva.

Paragrafo Unico: Verficadas as declaragdes constantes da proposta e aceitas estas
pelo Conselho de Administracdo, ressalvado o previsto no artigo 26 § 7°, serd admitido o
ingresso do candidato no quadro de associados, sendo a proposta assinada pelo Diretor
Presidente & pelo Direlor Secretario, passando esta a sé constituir na ficha matricuta de
associado,

Art. 18 - Cumprindo o que dispde este Estaluto e o cronograma de pagamento das
quotas partes constantes na sua proposta, O associado adquire todos os direftos e
obrigactes decomentes da Lel, do presenta Estatuto e das deliberagbes tomadas pelo
Conselho de Administracio e Assembiéia Geral, no ambito de suas competéncias.

Art. 19- Sao direitos dos associados:

a) Participar das Assembléias Gerais, discutindo e volando os assuntos que nela forem
tratados;

b) Propor ao Conselho de Administracao, ao Conselho Fiscal ou 4s Assembléias Geral
medidas de interesse da Cooperativa; -

¢) Volar e ser votado para cargos previstos nesle
d) Demitir-se da Cooperativa quando Ihe convie
e) Solicitar informagdes sobre seus dahitne &0
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f) Solichar informagses sobre as atividades da Cooperativa e, a partir da data de publicagdo
do edital de convocacio da Assembléia Geral Ordindria, consulter a2g livroe o pegas do
Balango Geral, que devem estar & disposigao do associado na sede Jda Cooperativa,
' g) Receber os honordrios que a fizer jus pelos semvigos profissionais prestadse, depois de
deduzidas as despesas operacionais e taxas administrativas.

Paragrafo 1° - A fim de serem apreciadas pela Assembiéia Geral, as propostas dos
associados, referidas no itam "b" deste artigo, deverio ser apresentadas ao Conselho de
Administragao com a necessaria antecedéncia e constar do respectivo edital de convocagao.

Pardgrafo 2° - As propestas subscritas por, pelo menas, vinle associados, serdo
obrigatoriamente levadas pelo Conselho de Administrag3o a Assembleia Geral e, ndo o
sendo, poderao ser apresentadas diretamente pelos associados proponentes.

Art. 20 - Sa0 deveres do associado;

a) Subscrever & integralizar as quotas-paries do capital social nos lermes deste Estatulo &
conftribuir com as taxas de administragio e despesas auxiliares que forem estabelecidos;

b) Cumprir com as disposicbes da lel @ do Esiatulo, bem como respeitar as resolugbes
tomadas pelo Conselho de Administragdo e as deliberagfes das Assembléias Gerais;

¢) Satisfazer pontuaimente seus compromissos com a Cooperativa, dentre 0s quais o de
participar ativamente da sua vida societaria ¢ empresarial,

d) Realizar com a Cooperativa as operagdes que constituem sua finalidade;

Prestar & Cooperativa, informagfes relacionadas com as atividades que |hes facultaram s&
associar,

e} Cobrir as perdas do exercicio, quando houver, em cbediéncia a decisao de Assembiléia
Geral, se o Fundo de Reserva nao for suficiente para cobri-las;

f) Prestar 4 Cooperativa, esclarecimentos sobre as suas atividades;

g} Levar ao conhecimento do Conselho de Administragdo e/ou Conselho Fiscal a existéncia
de qualquer imegularidade que atente contra a Lei & o Estatuto:

h) Zelar pelo patriménio materal e moral da Cooperativa;

i) Executar os servicos a ele deslinado e previamente acordado com a administracao da
Coaoperativa.

Art. 21 — O associado responde subsidiariamente pelo compromisso da Cooperativa
até o valor do capital por ele subscrito e 0 montante das perdas que Ihe couber,

Art. 22 - As obrigacfes dos associados falecidos, contraidas com a Cooperativa, & as
oriundas de sua responsabilidade como associado, em face de lerceiros, passam aos
herdelros, prescrevendo, porém, 8pos cinco anos do dia da abertura da sucesséo.

Paragrafo Unico: Os herdeiros do associado falecido tém direito ao capital
integralizado e demais créditos pertencentes ao “de cujus”, assegurando-5& 208 MEsSMos 0
direito de ingresso na Cooperativa, desde que atendam os requisitos estatuldrios de ingresso
e permanéncia na Cooperaliva.

DEMISSAO, ELIMINAGAO E EXCLUSAO.

Art 23 - A demissio do associado dar-se-3 a seu pedido, formalmente dingido a0
Consetho de Administragio da Cooperativa, & nao podera ser negado.

Art 24 - A exclus3o do assoclado, que serd notificada ao mesmo ou a seus herdeiros
por meio que comprove as datas de remessa e recebimento, sera feita:

a) Por morte da pessoa fisica;

b} Par incapacidade civil ndo suprida;

e) Por deixar de atender sos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na
Cooperativa.

Art 25 - O ato de eliminagio do associado sa dara
deste Estatuto e efetivada por decisdo do Copsst
fimado na Ficha de Matricula pelo Diretor Pres :
devendo a decis8o ser comunicada ao intgre
comprove as datas de remessa e n ﬁ i

infragdo & Lei ou
o mediante temo
e b determinaram,
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Paragrafo 1°- O Conselho de Administragdo devera eliminar o associado que:
a) Mantiver qualquer atividade que conflite com oS objetivos sociais da Cnoperativa;
b} Delxar de cumprir as cbrigagbes por ele assumidas perante a Cooperativa;
¢) Deixar de realizar, com a Cooperativa, as operagdes que constituem s2u objetive soulsl
d) Depols de notificado, voltar a infringir disposicoes de Lei, deste Estatulo, das resolugdes e
deliberagfes tomadas pela Cooperativa;
f} Infringir a Etica Profissional

Paragrafo 2° — Quando da exclusao ou eliminagao, caso o associado ndo seja
sncontrado, a notficacio serd procedida atraves de edital, publicado em jomal de ampla
circulago estadual -

Paragrafo 3° - Dentro do prazo de lrinta dias a contar da data do recebimento da
notificacdo o associado eliminado nos temos do artigo anterior, podera interpor recurso, com
efeito, suspensivo alé a primeira Assembléia Geral.

Art. 26 - Em qualquer caso de demissdo, eliminagio ou exclusdo, o assoclado 80 terd
direito & restituicdo do capital que integralizou, das sobras & de outros créditos que Ihe
tiverem sida registrados, ndo Ihe cabendo nenhum outro direito.

Parigrafo 1° - A restituicio de que trala este arfigo somenta podera ser exigido
depots de aprovado, pela Assembléia Geral o balango do exercicio em que o associado
tenha sido desligado da Cooperativa.

Paragrafo 2° - O Conselho de Administrag#o da Cooperativa podera determinar que a
restituicao desse capital seja feita em parcelas iquais, em até dois anos, a partir do exercicio
financeiro que se seguir ao que se deu o desligamento.

Paragrafo 3° - No caso de morte do associado, a restituicio de que trata o parégrafo
anterior sera efetuada aos herdeiros legais em uma sé parcela, mediante a apresentagéo do
respectivo documento formal de partilha ou alvara judicial.

Paragrafo 4° - Ocomendo demissdes, eliminagbes ou exclusbes de associados em
nimero tal que as restituiges das imporancias raferidas neste arigo possam ameagar a
estabilidade econdmico-financeira da Cooperativa, esta podera restitui-las mediante critérios
gue resguardem a sua continuidade.

Paragrafo 5° - Os deveres dos associados perduram, também para os demitidos,
sliminados & excluldos, até que selam aprovadas, pela Assembléla Geral, as contas do
exercicio em que se deu o desligamento.

Paragrafo 6% - No caso de readmissdo do associado, ressalvado as disposiches
contrarias deste Estatuto, o associado integralizara a vista o capital correspondente ao valor
retirado da Cooperativa por ocasido do seu desligamento.

Paragrafo 7° - A readmissdo do eliminado poderd ser aceita pelo Conselho de
Administracio, apds dois anos do ato de gliminacio.

Art 27 - Os atos de demisséo, eliminagio ou exclusao acametam o vencimento e a
pronta exigiblidade das dividas do associado na Cooperativa, sobre cuja forma de
pagamento cabera ac Conselho de Administrag@o decidir,

Art 28 - Os direitos & deveres de associados eliminades ou excluidos perduram ailg a
data da Assembléia Geral que aprovar o balango de contas do exercicio em gue ocomey ©
desligamento, obsarvade o disposto no ar. 40 deste Estatuto.

CAPITULO V
DO CAPITAL

Art. 28 - O capital da Cooperativa, representado por quotas-partes, ndo terd limite
quanto ao maximo e varard conforme o nimero de quotas-partes subscritas, mas nao
podera ser inferior a RS 10.000,00 (dez mil reals). e

Paragrafo Unico - O capital @ aul:-dhrid"r:ig,nm’ - aies.ntivalol de RS 1,00 (um
real) cada uma. s ot i 0% & Tpsal s g y
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Art. 30 - O numero de quotas-partes do capital social a ser subscrilo pelo associado,
por ocasiso de sua admissao, sew variavel nao poedendo ser inferior a auinhentos ou
superior @ um tergo do capital social.

' Paragrafo 1° - A quota-pane & indivisivel e intransferivel a n2o ascociedos; nao
podendo ser negociada de modo aigum, nem dada em garantia, @ sua subscrigio,
integralizagdo, transferéncia ou restituico serd sempre escriturada no livro ou ficha de
matricula.

Paragrafo 2°- A transferéncia de quotas-paries, total ou parcial, entre associados,
sera autorizada pelo Conselho de Administracdo e escriturada na ficha de matricula
mediante termo que conterd as assinaturas do cedente, do cessionario @ do Presidente da
Cooperativa.

Paragrafo 3° - O associado deve integralzar as quotas-pares dentro de uma das
modalidades estabelecidas pelo Conselho de Administragdo, que deve ser indicada em sua
proposta de admissao, independentemente de chamada ou por meio de contribuigtes
espontineas, desde que estas ndo ultrapassem os limites de tempo da modakdade por ele
selecionada,

Paragrafo 4° - Para efeito de integralizag@o de quotas-pares, ou de aumanto do
capital social, poderd a Cooperativa receber bans, avalados previamente e apos
homologacao da Assembléia Geral

Paragrafo 5° - Nos ajustes perddicos de contas com 05 associados, a Cooperativa
pode inclulr parcelas destinadas 4 integralizaco de quotas-panes do capial, desde que o
cronograma de pagamentos salacionado na proposta de admissdo ndoc venha sendo
cumpndo.

Paragrafo 6°- A Cocperativa podera distribuir, @ partir das sobras de balango, juros de
até doze por cenlo ao ano, 0s quas sario creditados & parte integralizada do capital,
devendo esta decisfo ser aprovada pela Assembléia Geral,

Art. 31 - Para efeito de admissdo de novos associados @ tssembiléia Geral podera
estabelecer 0 pagamento de taxa de admisséo cujo valor sera proposto peio Conzelho de
Administracdo e aprovado por no minimo dois tergos dos associados presentes com direito a
voilo.

Parégrafo 1° - Os valores armecadados com a taxa estabelecida serfo destinados ao
FUNDO DE CAPITAL DE GIRO

cariTULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 32 - A Assembléfa Geral dos associados, Ordindria ou Extracrdinaria, & o orgao
supremo da Cooperativa, cabendo-lhe tomar toda e qualguer decisio de interesse da
entidade. Suas deliberagbes vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

Art 33 - A Assembléia Geral sera habituaimente convocada e dingida pelo Diretor
Prasidenta.

Paragrafo 1° - Podera tambem ser convocada pelo Consetho de Administragao ou
Conselho Fiscal, se ocomeram motivos graves & urgentes ou ainda, apos solicitacdo nao
atendida, por um quinto dos associados em pleno gozo de seus direitos gociais.

Paragrafo 2° - Nao podera participar da Assembleia Garal o associado que:

a) Tenha sido admitido apds a convocacao da mesma;
b} Infringir qualquer disposicao deste Estaluto.

Art 34 - Em qualquer hipdtese referda no arfigo 33, as Assembiéias Gerais serso
convocadas com antecedéncia minima de dez dias, com o horario e local definido para as
trhnmum;ﬂm.smduduumhwa&hl&waham. -

Paragrafo Unico: No caso de eleigtes para-o Comsehageimmmeiracs
Fiscal, quando houver coincidéncia, a Asserpbiia Gerte AR
minima de quinze dias. oo cimnduinu b el
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Art. 36 - Nao havendo quorum, conforme artigo 28 deste Estatuto, para instalagio da
Assembléia Geral, convocada nos termos do artigo 33, sera feita nova convocagao, com
antecedéncia minima de trinta dias.

' Paragrafo Unlco: Se ainda néo houver quorum para a sua ingtatagho, serd admiida a
intengao de dissolver a Cooperativa, fato que devera ser comunicado a Organizagdo das
Cooperativas do Estado de Santa Catarina - OCESC.

Art. 36 - Dos editais de convocagio das Assembliéias Gerals deverdo constar.

a) A denominacdo da Cooperativa & o numero de Cadastro Nacional de Pessoas Jurldicas -
CMNPJ, seguidos da expressao: Convocaciio da Assembleia Ceral, Ordinaria ou
Extraordinaria, conforme ¢ caso; .

b)O dia e a hora da Assembléia, em cada convocagdo, assim como O local da sua
realizacao, o qual, salvo motivo justificado serd o da sede social,

¢) A seqiéncia ordinal das convacagoes,

d) A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagbes;

&) O nimero de associados existentes na data de sua expedicio pam efeito do calculo do
quorum de instalacao;

f) Data e assinatura do responsavel pela convocagao,

Paragrafo 1° - No caso da convocagdo ser feita por associados, O adital serd
assinado, no minimo, por cinco signatarios do documento que 3 solicitou.

Parigrafo 2° - Os editais de convocagad serio afixados em locals visiveis em
depandéncias geralmenta freqlientadas pelos associados, publicados em jomal de circulagao
estadual e através de comespondéncia neminal remetida para cada associado da

Wa,

Art. 37 - E da competéncia das Assembléias Gerais, Ordinarias ou Extraordinarias, a
destituicio dos membros do Conselho de Administragéo, do Conselho Fiscal efou de outros
dirigentas.

Paragrafo Unico: Ocomendo destituigio que possa comprometer a regulandade da
administracio ou fiscalizagio da Cooperativa, podera a Assembiéia Geral designar
administradores e conselheiros fiscais provisdrios, até a posse dos novos, cuja eleicdo s&
realizard no prazo de trinta dias.

Art 38 - O quorum para instatagio da Assembiéia Geral & o seguinte:

a) Dois tergos do nimero de associados em condighes de volar, em primeira convocacao;
b) Metade mais um dos associados, 8m segunda convocagao.
¢) Minimo de dez associados, em terceira convocagao.

Paragrafo 1° - Para efeito de verficagao do quorum de que trata este arligo, 0 numero
de associados presentes, em cada convocacdo sera contado pelo nome por extenso do
assaciado e sua respectiva assinatura, apostos no lvro de presenca.

Paragrafo 2° - Constatada a existénca de quorum no horario estabelecido no edital de
convocacao, o Diretor Presidents instalara a Assembléia.

Paragrafo 3° - Ao final da Assembléia o Diretor Presidente encerma o Livro de
Presenga com um Termo que contenha © nimero de assoclados presentes, a hora de
sncerramento e 3 convocacio comespondente que serao transcritos na Ata da Assembléia.

Art. 39 - Os trabalhos das Assembiéias Cerais serdo dirgidos pelo Diretor Presidents,
auxiiado pelo Diretor secretario.

Paragrafo 1" - Na auséncia do Diretor secretario e ce sau substituto, o Diretor
Presidente convidara outro essociado para sacretarar os trabalhos e lavrar a respectiva ala.

Paragrafo 2° - Quando a Assembleia Garal ndo tiver sido convocada pelo Dirator
Presidente, os trabalhos serdo dirgidos por um asSOck i
secretariado por outro, convidado por aquele, compo
interessados na sua cONVOCaEa0.

Art 40 - Os ocupantes de Cargos:
qualsquer outros associados, NA0 POlely tt
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refiram direta ou indiretamente, entre os quais os de prestacio de contas, mas nao ficardo
privados de tomar parte nos respectivos debales.

Art. 41 - Nas Assembléias Gerais em gue forem discutidos os basangos das coutas, o
Diretor Presidente da Cooperativa, logo apds a leitura do Re'atdrio o Coneselne de
Administracio, das pegas conlabels e o parecer do Conselho Fiscal, solicitard ao plenario
que indique um associado para coordenar os debates & a votagdo da matéria,

Paragrafo 1° - Transmitida a diregao dos trabalhos, o Diretor Presidente e demais
membros deixarSo a mesa, permanecendo no recinto & disposigio da Assembieia Geral para
os esclarecimentos que thes forem solicitadas.

Paragrafo 2° - O coordenador indicado escolherd, entre os associados, um secretario
“ad hoo" para auxikd-lo na redagac das decisdes a serem incluidas na ata pelo secretano da
Assembiéia Geral.

Art 42 - As delberagbes das Assembieias Garais somente poderdo versar sobre
assuntos constantes do edital de convocagao & 0s que com sles tiverem imediata relagio.

Paragrafo Unlco: Os assunios que naoc constarem expressamente do edital de
convocagdo € 05 que naoc satisfazeram as mitagbes deste arligo, somente poderdo ser
discutidos depois de esgotada a Ordem do Dia, sendo que sua votagio, se a matéria for
considerada objeto de decisfio, sera abrigatoriamente assunto para nova Assembléia Geral,

Art. 43 - O que ocomer na Assembléia Geral devera constar de ata circunstanciada,
lavrada em livro prépro ou folhas soltas numeradas e rubricadas pelo Diretor Presidente ou
ainda arquive de midia magnética davendo ser aprovada e assinada por uma comiss8o de,
no minimo, dez associados designados pela Assembilaia Geral.

Art. 44 - As deliberacfes nas Assembleias Garais serfo tomadas por maioria de volos
dos associados presentes com direito de votar, tenda cada associade direito a um s6 voto,
qualquer que seja o nimero de suas quotas-pares.

Paragrafo Unico - Em regra, 2 volaglo sera a descoberto, mas a Assembléia Geral
podera optar pelo valo secreto.

Art. 45 - Prascreve em quatro anas, a aclo para anular as deliberaghes da
Assembiéia Geral viciadas de emo, dolo, fraude ou simulagao, ou tomadas com viclagio de
lei ou do Estatuto, contado o prazo da data em que a Assembiéia Geral tiver sido realizada.

ASSEMELEIA GERAL ORDINARIA

Art 46 - A Assembléia Geral Ordinaria, que se realizard cbrgatoriamanta uma Ve por
ano, no decormer dos trés primeiros meses ap6s o término do exercicio social, defiberara
sobre os seguintes assuntos, que deverao constar da Ordem do Dia:

a) Prestagfio de contas dos 0rgacs de administracdo, acompanhada do parecer do Conselho
Fiscal, compreendendo:

1. Relatario da gestiao,

2. Balango geral;

4. Demonstrative das sobras apuradas, ou das perdas, e parecer do Conselho Fiscal;
4_Plano de atividade da Cooperativa para o exercicio seguinte;

b) Destinagio das sobras apuradas ou © rateio das perdas, deduzindo-se, no
primeiro caso, as para os fundos obrigatdrios;

¢) Eleigao e posse dos componentes do Conselho de Administragdo & do
Consalho Fiscal;

d) Fixagdo dos honorarios, gralificagbes e da cédula de presenga para os componentes do
Consalho de Administragao e do Conselho Fiscal;

g} Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos o artigo 48 deste Estatuto.

Paragrafo 1° - Os membros dos érgdos de administragdo e fiscalizacio nao poderdo
partici:a:davutn;ﬁadasmtﬁﬁmrﬂfmﬁasmﬁﬂmm'a' ssie adigo,

Paragrafo 2° - A aprovagao do relatério, bRlfEGEWIEGMAE dos orpaocs de
administragao nfo desonera $8Us COMPORRIN. da respenssa - _ fraude ou
simutacdo, bem como por infragdo d& | ot By =

.
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Art. 47 - A Assembléia Geral Extraordinara realizar-se-4 sempre que necessario,
deliberar sobre qualquer assunio de interasse da Cooperative, desde que
 mencionado no edital de convocagao.

Art 48 - E da competéncla exclusiva da Assembiéia Geral Extracrdinaria deliberar
sobre os seguintes assuntos:

a) Reforma do Estatuto;

b} Fusdo, incorporagdo ou desmembramanto,

¢) Mudanga de objetivo da sociedade;

d) Dissolugéo voluntaria & nomeagao de liquidantes;
e) Contas do liquidante

Paragrafo Unico: S&o necessarios votos de dois tergos dos associados presaentes
para tomar validas as deliberagbes de que trata este artigo.

DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 49 - Sempre que for pravista a ocoméncia de eleicles para o Conselho de
Administragdo e, quando OCOfTer coincidéncia também do Conselho Fiscal, com
antecedéncia minima de 30 dias, a contar da data da elekcao, o Conselho de Administragao
criara uma Comissao Eleitoral composta por trés mssociados que elegerao entre eles um
coordenador, para desenvolver os trabalhos ralativos 2 eleicac.

Parigrafo 1° - A Comisslo Eleitoral terd at€ dez dias, a contar da data de sun designaglo pam
estabelecer as normas e parimetros do Processo Eleitoral, em cumprimento ao previsto no caput deste
artigo ¢ obedecendo as condigbes estabelecidas na legislagio e neste estatuto,

Paragrafo 2° - Quando ocomer somente a elkeicdo para Conselho Fiscal ou ainda
quando a eleicdo se tratar de membros do Conselho de Administragdo a serem substituidos
os nomes serdo apresentados dirstaments a Assembléia Geral, sem necessidade de
formalizagao de Comissdo Eleitoral.

Art. 50 — Quando da realizaco de eleicio do Consalho de Administraciio e Fiscal, o
Presidente da Assembléia Geral transferira os trabalhos desta para que o Presidente da
Comissio Elettoral difja o processo das eleiches, a proclamagdo e posse dos eleitos.

Paragrafo 1° - O transcurso das eleiches @ 05 nomes dos eleitos constarao da ata da
Assembléia Geral

Paragrafo 2° - Os eleitos para suprirem vacancia nos Conselhos de Administracao e
Fiscal exercerdo os cargos somente ateé o final do mandato dos respectivos antacessores.

Paragrafo 3° - A posse ocofrera sempre na Assembléia Geral em que se realizarem
as eleictes, depois de encerrada a Ordem do Dia.

Art. 51 - Mo se efetivando nas epocas devidas a eleicio de sucessores, por motivo
de forca maior, os prazos dos mandatos dos administradores e fiscais em exercicio
consideram-se automaticamenie prorrogados por alé noventa dias para que se efetive a
sucessio.

Art. 52 - Sao ineleglveis, além das pessoas impedidas por lei, os condenados a pana
que veds, ainda que temporanaments, 0 acesso a cargos pablicos, ou por crime falimantar,
de prevaricago, subomo, concussao, peculato ou contra a economia popular, a fé pablica ou
a propriedade.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRAGAO
Do Conselho de Administracao
mss-hconpmnﬂﬂmréadniniauadnpnrumﬂunsﬂhuﬂaﬁnmmrﬁ&n nos
termos da Lel, deste Estatuto e de recomendagies da Assembléa Geral.

MH—DM“M#HM Foste-poscincomami na- um Dirator
Prasidents, um Diretor Vice-Presidente, um Lirgk m g o Flancelro & um
Diretor Técnico, todos associados, no ela embléia
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Geral para um mandato de quatro anos, sendo obrigatdsa, ao término de cada mandato, @
renovacao de, no minimo dois dos seus componentes.

Paragrafo 1° - Os parentes até o segundo grau, em linha 7@'a ou cotateral, nao
poderdo fazer parte do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal,

Paragrafo 2° - A permanéncia no exercicio das fungbes a que se refere este artigo
termina por motivo de recomposicio do Conselho de Administragio ou por renuncia,
admitida sempre a recondugac.

Parigrafo 3° - O Conselho de Administracdo serd presidido pelo Diretor Presidente da
Cooperativa ou seu substituto legal previsio neste Estaluto e secretariado pelo Diretor
sacratano. -

Paragrafo 4° - Se o numero de membros do Conselho de Administragio ficar reduzido
a menos de trés deverd ser convocada Assembléia Geral para o preenchimanto das vagas.

Art 55 - O Conselho de Adminisiracao rege-se palas seguintes nomas:

a) Relne-se ordinariamente todo 0 més &, extraordinariamente, sempre que NECESSaNo, por
convocacio do Diretor Presidente, da maiora do praprio Conselho, ou ainda, por solicitagao
do Consalho Fiscal,

b) Delibera validamente com a prasanta da maiotia dos seus membros, proibida a
representagao, sendo as decisdes tomadas pela maioria simples de votos dos presentes,
reservado ao Presidents o voto de desempate, o qual somente votara nesles Casos.

¢) As deliberagbes serfo consignadas em atas circunstanciadas lavradas em folhas avulsas,
numeradas e rubricadas pelo Presidente ou ainda em arquivo de midia magnética. Depois de
aprovadas sero assinadas pelo Diretor Presidente & Diretor Secretario.

Paragrafo Unico: Perderd automaticaments o cargo de membro do Conselho de
Administragdo quem, sem justificativa, faltar a trés reunides consecutivas ou a seis reunibes
altermadas durante o mandato.

Art. 56 - Cabem ao Conselho de Administragdo, dentro dos limites da lei e deste
Estatuto, as seguintes atribuigbes:

a) Propor a Assembiéla Geral as politicas & metas para orientagdo geral das atividades da
Cooperativa, apresentando programas de trabalho e sugerindo as medidas a serem
tomadas.

b) Apresentar 8 Assembleia Geral o relatério anual das atividades realizadas e balango
anual, patrimonial e financeiro, do exercicio, Com o respectivo demonsirativo das sobras elou

perdas,

¢) Estabelecer sangbes ou penaliidades a serem aplicadas nos casos de violagSo ou abuso
comatidos contra disposicbes de lei, deste Estaluld, ou das regras dé relacionamento com a
antidade que venham a ser estabelecidas;

djDeliberar sobre a convocagio da Assembléia Geral e estabelecer sua Ordem do Dia,
considerando as propostas dos associados nos temos dos paragrafos 1° e 2° do art. 19

) Avalar a conveniéncia e fixar o limie de flanca ou seguro de fidelidade para os
empregados que manipulam dinhairo ou valores da Cooperativa,

f) Contratar, quando se fizer necessario, Um Semnvico independente de auditoria, conforme
previsto na Legslacio Cooperativista vigents,

guadquirr, alienar ou onerar bens imbveis da sociedade com a autorizagdo da Assembléia
Geral,

h) Fixar anuaimente taxas destinadas a cobrir depreciagho ou desgasie dos valores que
compdem o ativo permanente da entidade:

i} Deliberar sobre a eliminacaoc exclis3o de associados e suas implicagbes, bem Como
sobre a aplicacio ou elevagdio de multa;

j) Decidir sobre a readmissao de associados efiminados
no artigo 26, § 6° e 7° deste Estalulo; :
k) Zelar pelo cumprimento da legislagao perativis = A3 is, bem como
pelo atendimento da legistacdo fiscal oo P
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Art 57 = Cabe ainda ao Conselho de Adminisiracio
a) Administrar & gerenciar a Cooperativa de acordo com o presente Estatuto, sends de sua
responsabiidade decidir sobre o gerenciamento geral e quesides de crdem ccondmica e

'spcial da Cooperativa e de seus assoclados,

b) Estabelecer as normas para funcionamento da Cooperativa;

c) Elaborar o Regimento Intemo de Servigos subordinado ao presente Estatuto.

d) Elaborar o Plano de Trabalho Anual, o Relatério das Alividades realizadas e o Balango
Anual, Patrimonial e Financeiro, do exercicio, e submeié-ios a apreciacio pela Assembiéia
Geral.

o) Estabelecer a estrutura operacional da administragdo execuliva dos negocios, criando
camos e atrbuindo fungbes, reservando a sia contratagiio de servidores, e fixando normas
para a admissio e demissdo dos empregados.

f) Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros & dos melos necessanos ao
atendimento das operagdes e Servigos:

g) Estimar previamente a rentabiidade das operagbes e servigos, bem como a sua
viabiidadea;

h) Deliberar sobre a admissao e demissfio de associados & suas implicagdes, bem como
sobre a aplicagio ou elevacio de multas;

i} Fixar as normas disciplnares;

i) Julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisdes disciplinares;

k) Estabelecer as normas de controle das operagbes servigos, verificando mensaimente,
no minimo, o estade econdmico-financeio da Cooperativa @ o desenvolvimento das
operades @ servigos, através de balancetes e demonstrativos especificos, submetendo-os 2
andlisa do Conselho Fiscal,

I) Contrair cbrgagdes, transigir, adquirr, alenar @ onerar bens mdveis, ceder direilos e
constituir mandataros apds aprovacdo pela Assembléia Geral, conforme previsio neste
Estatuto,

Paragrafo Unico - As nomas estabelecidas pelo Conselho de adminstragao sario
balxadas em forma de Resolucdes, Regulamentos ou Instrugbes que, em seu conjunia, fardo
parte do Regimento intemo da Cooperativa.

Art 58 — Ao Diretor Presidente compete, entre outras, as seguintes atribuicbes:

a) Dirigir @ supervisionar todas as atividades da Cooperativa,

b) Baixar os atos de execucdo das decistes do Conselho de Administragao,

c) Assinar em conjunto com o Diretor Secretano, confratos e demais documenios
constitutivos de obrigagdes da Cooperativa,

d) Convocar & presidir as reunides do Conseino de Adminstracéo, bam como as
Assembléias Gerals dos associados,

e) Apresentar 4 Assembléia Geral Ordinaria;

1. Relatorio da gestio,

2. balanga geral;

3. demonstrativo das sobras ou das perdas verificadas no exercicio & o parecer do Conselho
Fiscal;

f) Representar ativa e passivamante & Cooperativa, em juizo e fora dele;

g) Representar 08 ass50ciados, COmMo solidario com os financiamentos efetuados plr
intermédio da Cooperativa, realizados nas limitagdes da lei & desie Estatuto,

h} Elaborar o Plano Anual de Atividades da Cooperativa;

i) Verificar periodicamente o saldo de caixa;

j) Assinar junto com o diretor Financeiro os cheques bancirios bem como documentos
financeiros da Cooperativa. b ——
Mos impedimentos de um dos membros do Conselho d -:]-_.:';' AT
assinar cheques e outros documentns nerinanites 2 govimentacao nanceira, |
com um executivo contratado e indic AR 14
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Art. 59 - Ao Diretor Vice-Presidents compele interessar-se permanentemente pelo
trabalho do Presidenta, substituindo-o em seus impedimentos infericres a noventa dias.

Paragrafo 1° - Nos impedimentos por prazos supenores a noventa - dias, o vice-
Presidente aszumid a presidéncia até a realizagdo da proxima Assminbiéia Geral guando
devera ocomer a eleicio para preenchimento do camo vago.

Art. 60 - Compete ao Diretor Técnico entre outras, as seguintes atribuigbes:

a) Auxiliar o Diretor Presidente a manier um penmanents contato com o marcado de trabalho
& com os clientes com o objetivo de ampliar as oportunidades de prestagao de servigos por
parte dos associados.

b) Auxiiar o diretor Presidente a manier um .estrefto refacionamento com quadro de
assoclados, procurando prepara-ios para a boa execucgio de servicos.

c) Ser o responsavel técnico da Cooperaliva junto ao Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia de Santa Catarina - CREA/SC e oulras instituigbes.

d) Substituir o Diretor Vice Presidente, o Diretor Secretario @ o Diretor Tesoureiro em seus
impedimentos.

Art. 61 - Ao Diretor secretério compete, enfre outras, as seguintes atribuiches:

a) Secretariar os trabalhos e orientar a lavratura das atas das reunidbes da Diretona
Executiva, do Conselho de Administragio e da Assembiéia Geral,

b) Responsabilizar-se pela guarda de livros, documenios & arquivos pertinentes 4 secretaria.
a) Assinar, quando for © caso, documento constitutivo de obrigagbes da Cooperativa &, nos
impadimenios do tesoureiro, os cheques hancanos e outros papéis perinentes & tesouraria.

Art. 62 - Compete ao Diretor Tesoureiro entre outras, as seguintes atribuicdes:

a) Assinar, juntamente com o Presidente, os cheques bancarios, tilulos de créditos,
recebimentos & outros documentos financeiros da Cooperativa;

b) Auxiliar o Diretor Presidenta:

c) Na organizagdo dos controles e documentagao destinadas ao bom funcionamenta da
Cooperativa e realizagio de uma contabilidade efetiva.

d) Ma apresentagio dos balancetes ac Conselho de Administragio @ Fiscal

@) Na elaboragio dos relatérics e analises sobre a situacdo financeira da Cooperativa

; Art. 63 - Os administradores, eleitos ou contratados, nao serfio pessoalmente
responsaveis pelas obrigagbes que contrairem em nome da Cooperativa, mas responderao
solidaramente pelos prejuizos resultantes de desidia e omiss30 ou se agirem com culpa ou
dolo.

Paragrafo 1° - A Cooperativa respondera pelos atos a que se refara este artigo, se o8
houver ratificado ou deles logrado proveito.

Parigrafo 2° - Os que participarem de alo ou opefacio social em que se oculte a
natureza da sociedade, podem ser declarados pessocalmente responsaveis pelas obrigagies
em nome dela contraldas, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

Paragrafo 3° - O membro do Conselho de Administracio que, em gualquer momento
referente & essa operacio, tiver inleresse oposto ao da Cooperativa, nao podera participar
das deliberagbes relacionados com essa operacio, cumprindo-he declarar seu impedimento.

Paragrafo 4° - Os componentes do Conselho de Administracao, do Conselho Fiscal
ou oulros, assim come os liquidantes, equiparam-se 80% administradores das socledades
andnimas para efeito de responsabiidade criminal

Paragrafo 5° - Sem prejuizo da agdo que possa caber a qualquer associado, a
Cooperativa, por seus dingentes, ou reprasentada por associados escolhidos em Assembléia
Geral, terd direito de agio contra os adminisiradores, para promover a sua responsabiidade.

Art B4 - Podera o Conselho da Adminisiraca el COMmes [

@speciais, transitdnos ou ndo, para estudar, planejar ¢
especificas, relativas ao funcionamento da Coopefative
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Da Administragio Executiva

Art. 65 - As fungdes da administragio executiva dos negécics de scciedade poderdo
ser exercidas por profissionais contratados, segundo a estrutura que for eslabeleckda pelo
Conselha de Administragfio, consoante o disposto na alinea “e” do art. 57 dsste Estatuta,

Dos Escritérios Regionais

Art. 88 - O Conselho de Administracfio da Cooperativa podera criar escritorios
regionais, a fim de atender os interesses da Cooperaliva @ dos associados que atuam na
referida regido e cujas fungdes serfio estabelecidas em regimento elaborado pelos
associados atuantes junto ao escritdrio e referendado pelo Conselho de Administragao,

CAPITULO-VII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 67 - Os negocios e atividades da Cooperativa serfo fiscalizados assidua &
minuciosamente por um Conselho Fiscal constituldo de trés membros efetivos e trés
suplantes, todos associados, eleitos anualmente pela Assembléia Geral, sando permilka a
reeleicio de apenas um tergo dos seus componentes.

Paragrafo 1° - Os parentes até o segundo grau, em linha reta ou colateral, néo
poderéo fazer parte do Conselho Fiscal e do Conselho de Administragao.

Parigrafo 2° - Os associados néo poderfio exercer cumulativamenta cargos nos
Conselhos, de Administracio &, Fiscal

Art 88 - O Conselho Fiscal relne-se, ordinaraments, uma vez por frimestre e,
extraordinariamente, sempre que necesséaro, com a pariicipagéo de, no minimo, trés dos
saus mambros.

Paragrafo 1° - Em sua prmelra reunifio, os conselheiros escolherao, entre si, um
secrelério para a lavratura de atas e um coordenador, este incumbido de convocar e dingir as
raunides.

Paragrafo 2° - As reunides do Conselho Fiscal poderdo ser convocadas, ainda, por
qualquer de seus membros, por solicitagao do Consetho de Administrag8o ou da Assembléia
Geral.

Paragrafo 3° - Na auséncia do coordenador serd escolhido um substituto, na ocasido,
para dirigir os trabalhos.

Pardgrafo 4° - As deliberagbes serlc tomadas por maioria simples de votos @
constarSo de ata, lavrada em folhas softas numeradas e rubricadas pelo Presidents ou
arguivo de midia magnética, lida, aprovada e assinada pelos presentes.

Paragrafo 5° - Perdera o mandato ¢ membro do Conselho Fiscal que, sem justificar,
faltar duas reunides consecutivas ou altemadas durante o mandato.

Art. €9 - Ocomendo mais de metade de vagas no Conselho Fiscal, o Conselho de
Administraco determinara a convocagio da Assembléia Geral para eleger substitutos.

Art 70 - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagdo sobre as
operacles e servigos da Cooperativa, examinando livros, contas e documentas, cabendo-lhe,
enire outras, as seguintes atrbuicbes:

a) Conferir, mensaimente, o saldo do numerario existente em caixa verficando, inclusive, se
o mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de Administracdo.

b) Verificar se os extratos de contas bancrias conferem com a escrituragio da Cooperativa;
c) Examinar se o montante das despesas e inversbes realizadas esta de conformidade com
os planos e decisdes do Conselho de Adminsiracio;

d) Verificar se as operagbes realizadas e servigos prestados corespondem em volume,
gualidade e valor s conveniéncias econdmico-financeiras da Cooperativa;

&) Cerlificar-se se o Conselho de Administragio vem gg féunindo regulamrmente e se existem
Cargos vagos na sua composicao; - : .
f Averiguar se existem reclamacbes dos associs quanto S8 BENVICHS prestados;
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h) Averiguar & ha problemas com empregados,

i) Certificar-se se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto & autoridades fiscais, trabathistas
ou adminktrativa e quanto acs drgdos do cooperativismo;

i) Averiguar se os estoques de matariais, equipamentos e oufros estio cometos, hem Como
s2 os inventarios penddicos ou anuals 850 fellos com observincia das regras proprias;

k) Examinar os balancetes e outros demanstrativos mensais, o baiango e 0 redatdric anual do
Consetho de Administracio, emitindo parecer sobre estes para a apreciacdo da Assembléia
Garal;

Iy Dar conhecimento ao Conselho de Administracio das conclusfes dos seus trabalhos,
denunciando & este e & Assembiéia Geral as, imeg ulardades constatadas & convocar
Assambléia Geral, se ocommerem motivos graves @ urgentes,

) Convocar Assembiéia Geral, quando houver motivos graves e O Conseho de
Administraco se negar a convoca-las, conscante art. 33 paragrafo 1° deste Estatuto.

Paragrafo 1° - Para o desempenho de suas fungbes, lera o Conselho Fiscal acesso a
quaisquer ivros, contas e documentos, a8 empregados, a associados @ oulros, independants
da autorizagéo prévia do Consetho de Administragao sem que, contudo, Ihe caiba direito de
interferir no cumprimento das determinagbes deste orgao.

Paragrafo 2° - Podera o Conselho Fiscal, ainda, comunicando ag Conselho de
Administracac, contratar o necessano assessoramento técnico especializado, comendo as
despesas por conta da Cooperativa.

CAPITULO IX

DOS LIVROS E DA CONTABILIDADE

Art. 71 - A Cooperativa deverd, além de oulros, ler 0s seguintes livros, ivros de folhas
solias. fichas ou arquivo de midia magnetica:
1. Matricula;
2. Presenca de associados nas Assembléias Gerais;
3. Atas das Assembléias Gerais;
4. Atas do Conselho de Administragad,
5. Atas do Conselho Fiscal,
6. Livros fiscals
7. Livros contabeis.

Art 72 - No livro ou ficha de matricula os associados ser@o inscritos por ordem
cronoldgica de admissdo, al constando entre oulras as seguintes informagbas:
a) O nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia do associado;
b) A data de sua admissdo, & guando for o caso, de sua demissao a pedido, eliminagac ou
exclusio,
) A conta comente das respectivas guotas-partes do capital social.

CAPITULO X
DO BALANGO GERAL, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS.

Art. 73 - A apuracio dos resultados do exercicio social e 0 levantamento do balango
geral serdo realizados no dia trinta @ um de dezembro de cada ano.

Art. 74 - Os resultados serdo apurados segundo a natureza das operagbes ou
servicos, pelo confronto das respectivas receitas com as despesas diretas & indiretas.

Paragrafo 1° - Os resultados positivos, apurados por setor de atividade, nos termos
desta artigo, serdo distribuldos da seguinte forma.
a) Dez por cento ao fundo de resanva,
b) Cinco por cento ao fundo de Assistdneia Técnica, Educacional e Social - FATES.
¢) Trinta @ cinco por cento ao fundo de capital de giro, &
d) Cinqlienta por cento retornado acs associadpeem vaia “_,.. ta-das operaches
ealzadas salvo deliberaco em contrério da ASSBmbISI BEC © s il

Paragrafo 2° - As perdas porventura/ve
das operagoes realizadas pelos ass|) gof il
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respectivo balanco delibarar rateic de forma diferente, desde qua haa aprovacao de 2/3 dois
tergos dos presentes.

Art. 75 - A Cooperativa constituira os seguintes fundos:

1 - 0 FUNDO DE RESERVA

No valor de dez por cento dos resultados positivos do exercicio que se desting a reparar as
eventuais perdas do exercicio e atender a0 desenvolvimento das atividades, revertendo em
sau favor, além destes valores:
a) Os créditos ndo reclamados pelos associados, decorridos dois ancs e
b) Os auxilios e doagdes sem destinacio especial.

> . O FUNDO DE ASSISTENCIA TECNICA.EDUCACIONAL E SOCIAL — FATES.
Mo valor de cinco por cento das sobras do exercicio, destina-se 4 prestagdo de senvigos aos
associados, seus famikares & empregados, assim coma a0S empregados da propria
Cooperativa, podendo ser prestados mediante convénio com entidades especializadas.

3 - 0 FUNDO DE CAPITAL DE GIRO.
Mo valer de trinta e cinco por cento das sobras do exercicio, destina-se a manutengio das
atividades da Cooperativa, podendo sef utiizado para complementar as despesas
operacionais e taxa de administragao sempre que esta se tomar insuficiente para coberiura
das despesas no decormer do més.

Paragrafo 1° - Além do FUNDO DE RESERVA, FATES e FUNDO DE CAPITAL DE
GIRO. a Assembléia Geral poderd criar outros fundos, inclusive rotalivos, com recursos

-

Paragrafo 2° - Ficando sem utilizagdo mais de cinqlenta por cento dos recursos
anuais do FATES, durante dois anos consecutivos, serd procedida a revisao dos planos de
sua aplicagdo, devendo a Assembléla Geral seguinte ser informada e fazer as
recomendacdes necessarias ao cumprimento das finalidades do mesmo,

Paragrafo 3° - Revertem em favor do FATES, resultados eventuais, de qualquer
natureza, provenientes de operagbes ou atividades com nio associados.

CAPITULO XI
DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAD

Art. 76 - A Cooperativa se dissolvera de pleno direito:

a) Quando assim deliberar a Assembléia Geral desde gque os associados, totalizando o
nimero minimo de dois tergos dos associados presentes, com direito a volo, ndoc se
disponham a assegurar a continuidade da Cooperativa;

b} Devido & atteragdo de sua forma juridica:

c) Pela redugdo do numero de associados a menos do minimo previsto pela legislagao
cooperativista ou do capital social minimo, se até a Assembléia Geral subseqlente, realizada
em prazo NA0 superior a seis Meses, esses quantitativos nao forem restabelecidos;

d) Pela paralisagao de suas atividades por mais de cento e vinte dias

a) Pela ndo consecugaoc dos objetivos predeteminados.

Art. 77 - Quando a dissolugao for deliberada pela Assembléia Geral, esla nomeara um
ou mais liquidantes e um Conselho Fiscal de trés membros para proceder a liquidagao.

Paragrafo 1° - A Assembiéia Geral, nos limites de suas airbuigbes, pode, em
qualquer época, destituir os liguidantes e 0s membros do Consealho Fiscal, designando seus
substitutos.

Paragrafo 2° - O liquidanie deve proceder a liquidacao de conformidade com oS
dispositivos da legisiagio cooperativista.

Art. 78 - Quando a dissolugao da Cooperativa nao for promovida voluntariamente, nas

j arl, 78 essa medida poderd ser tomada judiciaiments a padido de
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Art 79 - Os fundos

Cooperativa,
canvocada.
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terfio seu desting

menos sa8is masas,

Art. 81 - A Cooperativa é aderents so Programa de

Catarinense,

Art. 82 - Os casos omisso
doutrindrios, ouvidos os érglos assistencinis

¢ de representagio do

referidos no arl. 75 deste Estatuto, em caso de liquidacio da
decidido em Assembiéia Geral Extraordindria para esse fim

pratenderem gactular szrga =(bfcos
antecedéncia minima de, pelo

Autogestio do Cooperativismo

s serdo resolvidos de acordo com a lei e os principios
cooperntivismo.

Art 83 - O presente Estatuto somente podera ser alterado através de Assemblesn

Geral Extraordinania, especialments ¢
previsto nestea Estatuld, devendo as

dos associados presantes.

Art 84 - O presente

margo de 2004, entra em vigor nesta data, rev
vigor, cabendo ao Conselho de Administragao providenciarod
Em seguida foi
interessa dos associados”,
presidente agradeceu novamentie a presenca
Extraordindria e mandou que fosse que fosse lida a pres
e, em seguida, assinada por uma cOmMiSs30
conforme permite os estatutos, composia palos
o da silva Aquini, Sergio Martinho Nerbass, Daltro Soldateli, Raul
Castro, Dionei V. ¥ Castro, Christovao Andrade Franco, Gilberto
niak & Mario Augusto Cunha de Amorim,
de 2.004. Esta ata foi pr

assuntos de

unanimidade
assembléia

associados: Antonio August
Zucatto, Diogenes Eleison Y
Tassinari, Fablo Augusto Do
0. Floriandpolis, 19 de margo

nte convocada para

para faze-io,

DMeoCa

da para esse fim, respeitando o quorum minimo
deliberagias sar lomadas por, no minimo, dois tergos

Estatuto aprovado pela Assembléia Geral Extracrdinaria,

ases fim, realizada em Floranépolis - SC, na data de 18 de

aberta a palavra a quem quisesse fazer uso, den
como ninguém quis utilizar o espago,
dos associados, encerrou a Assembiéia Geral
ente ata que apds fol aprovada por
de dez associados, indicados pela

ogando integraimente o Estatuto até entdo em
avido registro junto aos Grgaos

tro do lema “outros

saguintes

pelo presidenta e pelo
a por meio slelsbnico:
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